
CRITERIO
Punteggio 

Max 100

A

A.1

BARRARE LA 

CASELLA/ 

CALCOLARE 

PUNTEGGIO Max 35 Punti

ABS
PUNTI 1 

RILEVAMENTO SONNOLENZA CONDUCENTE
PUNTI 2 

CINTURE A 3 PUNTI SU TUTTI I SEDILI
PUNTI 2 

ETILOMETRO ANTI-START
PUNTI 2 

DASHCAM PER MONITORAGGIO
PUNTI 1 

SISTEMI ANTI-ABBANDONO PER MEZZI DEDICATI ALL'INFANZIA/PRIMARIA
PUNTI 2 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI => 8 ANNI
PUNTI 0 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI = 7 ANNI
PUNTI 1,25 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI = 6 ANNI
PUNTI 2,5 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI = 5 ANNI
PUNTI 3,75 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI = 4 ANNI
PUNTI 5 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI = 3 ANNI
PUNTI 6,25 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI = 2 ANNI
PUNTI 7,50 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI = 1 ANNO
PUNTI 8,75 

ANZIANITÀ MEDIA VEICOLI OFFERTI < 12 MESI
PUNTI 10,00 

Possesso della certificazione ISO 9001 (o equivalente) specifica per l'erogazione di servizi di 
trasporto, a garanzia di un sistema di gestione della qualità strutturato. PUNTI 2 
Possesso della certificazione ISO 45001 (o equivalente) per la gestione della salute e sicurezza 
sul lavoro, applicata specificamente alle procedure operative del trasporto PUNTI 1 
Possesso della certificazione ISO 14001 (o equivalente) per la gestione ambientale, che attesta 
l'impegno per la sostenibilità e la riduzione dell'impatto ambientale dei mezzi. PUNTI 1 
Intervalli di manutenzione preventiva (tagliandi completi) eseguiti con una frequenza almeno del 
25% superiore rispetto a quella raccomandata dal costruttore (es. se prevista a 20.000 km, 
eseguita a 15.000 km)

PUNTI 2 
Esecuzione documentata di controlli straordinari trimestrali specifici sugli elementi critici per la 
sicurezza del trasporto scolastico (stato pneumatici, efficienza cinture di sicurezza, 
funzionamento dispositivi di apertura/chiusura porte, pronto soccorso).

PUNTI 2 
Utilizzo di sistemi di monitoraggio telematico avanzato o diagnostica predittiva per il controllo 
costante dello stato del veicolo e l'identificazione precoce di anomalie (es. analisi consumi, 
diagnostica motore in tempo reale, controllo freni).

PUNTI 1 
Mantenimento di un registro elettronico o cartaceo, dettagliato e sempre aggiornato, che tracci 
ogni singolo intervento di manutenzione e riparazione per ogni veicolo, rendendolo consultabile 
(superiore  al mero libretto di manutenzione).

PUNTI 1 

SISTEMA GPS/FLOTTA IN TEMPO REALE PUNTI 3


COMUNICAZIONE TEMPESTIVA DI RITARDI/EMERGENZE PUNTI 2


A.2 Max 15 Punti

PEDANE O SOLLEVATORI OMOLOGATI PUNTI 7


SPAZI DEDICATI PUNTI 3


FORMAZIONE DEL PERSONALE SU PRIMO SOCCORSO PEDIATRICO

PUNTI 4 
GESTIONE DI ALLERGIE

PUNTI 1 

A.1.1
Dispositivi di 

sicurezza
MAX 20 PUNTI

A.1.2
Manutenzione e 
certificazioni di 

qualità e 
sicurezza

MAX 10 PUNTI

A.1.3
Sistemi di 

monitoraggio e 
tracciabilità

MAX 5 PUNTI

Accessibilità e Inclusività

A.2.1
Accessibilità 

disabili Max 10 Punti

A.2.2
Personale di 
assistenza 
dedicato o 
procedure 

specifiche di 
supporto per 

alunni con 
esigenze 

particolari

Max 5 Punti

NOTE DELL'OPERATORE 

ECONOMICO

AUTOVALUTAZIO

NE

DESCRIZIONE

OFFERTA TECNICA (Qualità e Sicurezza) Max 70 Punti

Sicurezza e Adeguatezza dei Veicoli



A.3 Max 15 Punti

CORSI DI GUIDA SICURA PUNTI 4


GESTIONE DELLE EMERGENZE PUNTI 1



PROTOCOLLI DI COMPORTAMENTO CON GLI STUDENTI PUNTI 1 
COMPETENZE PRIMO SOCCORSO PUNTI 4


ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA NEL TRASPORTO SCOLASTICO O 

DI MINORI.

•	Oltre 5 anni di servizio documentato          
PUNTI 2,5 

ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA NEL TRASPORTO SCOLASTICO O 

DI MINORI.

•	Da 3 a 5 anni di servizio documentato             
PUNTI 1,5 

ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA NEL TRASPORTO SCOLASTICO O 

DI MINORI.

•	Da 1 a 3 anni di servizio documentato
PUNTI 0,5 

Esperienza pregressa significativa nel trasporto di persone su gomma (es. TPL, 

Noleggio con Conducente, linee interurbane), purché documentata e continuativa.

•	Oltre 10 anni di servizio generico documentato. PUNTI 1,5 

Esperienza pregressa significativa nel trasporto di persone su gomma (es. TPL, 

Noleggio con Conducente, linee interurbane), purché documentata e continuativa.

•	Da 5 a 10 anni di servizio generico documentato PUNTI 0,75 

Dimostrazione di aver utilizzato con regolarità e competenza veicoli di capacità e 

dimensioni comparabili a quelli richiesti per il trasporto scolastico (es. scuolabus, 

minibus, pullman). PUNTI 1  MAX 1 PUNTO

A.4 Max 5 Punti

CLASSI AMBIENTALI DEI VEICOLI (Euro VI o superiori)
PUNTI 1 

UTILIZZO DI CARBURANTI ALTERNATIVI A BASSO IMPATTO, ELETTRICI, IBRIDI, A METANO
PUNTI 3 

VEICOLI DOTATI DI PNEUMATICI A BASSA RESISTENZA AL ROTOLAMENTO (CLASSE A O B) O 
SISTEMI PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI CONSUMI DI
CARBURANTE PUNTI 1 

B Max 30 Punti

B.1 Max 30 Punti

Qualità e Competenza del Personale

A.3.2
Esperienza 

MAX 5 PUNTI

A.3.1
Formazione 
specifica dei 
conducenti

Max 10 Punti

Sostenibilità Ambientale

A.4.1
Ambiente

Max 5 Punti

Ribasso sul Prezzo Base

Punteggio offerta economica = 30x [1- (Prezzo offerta/Prezzo massimo stimato)]

OFFERTA ECONOMICA

Max 2,5 Punti

Max 1,5 Punti
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