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CDS n. 292                                                                               S. Elia Fiumerapido, 22 giugno 2023 

 

Al Comitato di Valutazione 

Ins. Rosanna ARPINO 

Ins. Rosamaria DI MASCIO 

Prof.ssa Caterina ROSSI 

 

Alla Docente Neo- assunta 

Prof.ssa Linda SAVINI 

 

Alla docente Tutor 

Prof.ssa Daniela PERGOLA 

 

AL DSGA 

 

AL SITO WEB 

 

OGGETTO: Convocazione Comitato di Valutazione anno di formazione e prova docenti_ a. s. 

2022/2023 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 1, commi da 116 a 120 e comma 129, della l.107/2015 

VISTI il DM n. 850/2015 e il DM n.226/2022; 

VISTA la Nota Ministeriale prot. N. 39972 del 15/11/2022; 

  

CONVOCA 

Il Comitato di Valutazione il giorno 29 Giugno 2023 alle ore 15:00 presso la sede A. Santilli, per 

procedere all'espressione del parere sul superamento del periodo di formazione e di prova del docente 

neo-immesso in ruolo nell’anno scolastico 2022/2023. 

 

Si ricorda che, a norma dell’art. 1 c. 124 della Legge 107/2015, per esprimere il proprio parere sul 

superamento del periodo di formazione e di prova per il personale docente, il Comitato di Valutazione 

è integrato dal docente a cui sono state affidate le funzioni di tutor. 
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Ai fini del colloquio finale, il docente neo-immesso dovrà consegnare presso la Segreteria – Ufficio 

del Personale entro le ore 12:00 del 26 Giugno 2023, il proprio dossier finale delle attività (anche in 

formato digitale) che si compone dei seguenti documenti:  

• Portfolio professionale completo di: 

✓ bilancio delle competenze in entrata; 

✓ bilancio delle competenze in uscita;  

✓ documentazione di fasi significative della progettazione didattica, delle attività 

didattiche svolte, delle azioni di verifica intraprese; 

✓ bilancio conclusivo e previsioni del piano di sviluppo professionale. 

• Registro delle attività peer to peer;  

• Attestato di frequenza e superamento del corso di formazione o visiting presso scuole 

innovative. 

 

Il docente individuato come tutor dovrà invece consegnare, entro lo stesso termine delle ore 12:00 

del 26 Giugno 2023, il questionario peer to peer e l’istruttoria finalizzata alla valutazione. 

 

Il colloquio verterà prevalentemente sulle attività di insegnamento svolte, basate sulle competenze 

che sono state oggetto del bilancio iniziale e finale e sulle quali hanno avuto una certa influenza le 

esperienze riportate nel curriculum formativo. 

Il Comitato provvede all’accertamento di cui all’ articolo 4, comma 2, del DM 226/2022, verificando 

la “traduzione in competenze didattiche pratiche delle conoscenze teoriche disciplinari e 

metodologiche del docente” negli ambiti individuati dal medesimo articolo, attraverso un test finale 

che si realizza contestualmente al colloquio. 

Il test consiste nella discussione e nella valutazione delle risultanze della documentazione contenuta 

nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella relazione del Dirigente Scolastico, a seguito di 

osservazione effettuata durante il percorso di formazione e periodo annuale di prova. 

 

Sulla base degli elementi desunti dalla presentazione del Portfolio da parte del docente in prova, 

nonché degli elementi forniti dal docente tutor e dal Dirigente Scolastico, dopo il colloquio, alla 

presenza del tutor, il Comitato esprime il parere obbligatorio ma non vincolante (comma 4, art. 13 

D.M. 850/2015) sul superamento o meno dell’anno di prova e formazione del docente neo-immesso. 

Il Dirigente Scolastico emette, conseguentemente, il provvedimento finale.  

 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
DOTT. NAZARIO MALANDRINO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art 3 co. 2 D. Lgs 39/93 


