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Sant’Elia Fiumerapido, 20 febbraio 2023 

CDS  173 

A TUTTO IL PERSONALE INTERESSATO  

AL SITO WEB 

AL DSGA   

 

 

OGGETTO: Formazione iniziale ed aggiornamento dei lavoratori  

( D.L. 81/08 – D.L. 106/09 – ACCORDO STATO-REGIONI N.221 DEL 21.12.11)  

 

TENUTO CONTO DEL RICAMBIO DEL PERSONALE E DELLA SITUAZIONE ATTUALE DI 

QUESTO ISTITUTO IN MERITO ALLA FORMAZIONE OBBLIGATORIA DI CUI ALL’ 

OGGETTO 

Tutti i sottoelencati dipendenti dovranno sostenere il rispettivo percorso formativo completo: 

formazione 4h generale + 4h specifica per lavoratori  

ACCORDO STATO-REGIONI N.221 DEL 21.12.11 

Modalità di effettuazione:  

A DISTANZA  CON COLLEGAMENTI VIA WEB – dalle ore 17.00 alle ore 19.00  

Incontro 1 : venerdi 24.02.2023    Incontro 2 : mercoledi  01.03.2023  

Incontro 3 : lunedi 06.03.2023   Incontro 4 : giovedi 09.03.2023 

VERRANNO TEMPESTIVAMENTE NOTIFICATI (TRAMITE MAIL) AI PARTECIPANTI 

TENUTI GLI APPOSITI LINK PER IL COLLEGAMENTO A CIASCUN INCONTRO  

comprensivi di  pausa obbligatoria di 15 minuti ogni 120 minuti di applicazione continuativa al 

videoterminale 8 art.175 D.L 81/08); 

Si richiama in tal senso art.20 c.2 del D.L.gs 106/09 – Obblighi dei lavoratori  

h) partecipare ai programmi di formazione e di addestramento organizzati dal datore di lavoro; 
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I sottoelencati NUOVI DIPENDENTI, NON avendo notificato agli uffici amministrativi eventuali 

attestati di formazione e/o aggiornamento conseguiti altrove, DEVONO FREQUENTARE 

 

1) CORSO DI FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA (4+4=8 H) PER 

LAVORATORI  

ACCORDO STATO-REGIONI N.221 DEL 21.12.11: Aziende a rischio basso o senza presenza in 

reparti produttivi 

A) DOCENTI SCUOLA INFANZIA 

1 - FIORILLO ROSAMARIA 2-IARIA ROSA      3-MAZZAROPPI DORIANA 

4-TIRELLI ALESSANDRA    

B) DOCENTI SCUOLA PRIMARIA 

5-DE SANTIS MICHELA  6- LA NORCIA MARTINA  7-MASI FEDERICA   

8-POMERANI MARIA        MANCONE LOREDANA-mancano 4,5 h AGGIORNAMENTO 

C) DOCENTI SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO 

9-CIFERRI ANNARITA    10-FORMICA FRANCO    11-MARANDOLA DIEGO 

12-SAVINI LINDA       13-VISCARDI VIVIANA 

D) ALTRO PERSONALE 

14-CONFLITTI BRUNO   

15) BERTOLINO MARIELLA - attestato del 01.03.18 - valido - scade aggiornamento 01.03.23 

16  contestualmente la RLS d’ istituto potrà partecipare per conseguire le 8 h  di aggiornamento 

annuale obbligatorie per tale figura. 

 
  

 

 

 

  

 

   

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Nazario Malandrino 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, 
comma 2, del D.Lgs. 39/93 

 


